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Torpe, 12.06.2024 

S E L E Z I O N E  B A N D O  E S P E R T O  I N T E R N O  P E R   STEM E MULTILINGUISMO   Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, Missione 4  Istruzione e ricerca  Componente 1  Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione : dagli asili nido alle università-Investimento 3.1 “Nuove Competenze e nuovi linguaggi “, 

finanziato dall’Unione Europea – Next Generation  EU – “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua 

e di metodologia per Docenti – a valere sul progetto- DM 65 , Intervento B”-  

 

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati 

al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro 

competenze metodologiche di insegnamento. 

 
CUP progetto: G44D23005650006 

Codice identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143 – P-32413  Competenze STEM e 
multilinguistiche nelle scuole Statali - Titolo Progetto: Orientarsi con le scienze  

Al DSGA 

Ai Docenti interessati: 

Prof.ssa  Mele Rita 

Al Sito/Progetti / PNRR 

 
OGGETTO: DECRETO GENERALE INCARICO DOCENTE INTERNO  ESPERTO LINGUA  INGLESE  

STEM E       MULTILINGUISMO – LINEA “B”. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A 
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
 

VISTO il D.M. n. 65 comprendente l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 
4 – Componente 1 del PNRR che ha il duplice obiettivo di promuovere l’integrazione, all’interno dei 
curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e 
insegnanti. 

 

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la 

quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche”; 

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q., in particolare della FAQ n° 10 - che 

delinea il ruolo delle figure retribuibili, le modalità di selezione e l’importo della relativa UCS; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n° 2581 del 04.06.2024; 

VISTE le istanze pervenute e il verbale della commissione prot. n° 2730 del 11.06.2024; 

VISTO la pubblicazione della graduatoria  , allegata al verbale della commissione;  

PRESO ATTO che è pervenuta  una sola candidatura  e che quindi si può considerare la graduatoria      

definitiva; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
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DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 

• Prof. ssa Mele Rita    in qualità di  Docente  esperto interno  con competenze in materie e metodologie di 
Multilinguismo (INTERVENTO B)  - numero ore  massime 29; 
 

 
Art. 2 Orario di servizio 

 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 

fino al termine del progetto. 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 

alla scuola”. 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 

regolare timesheet, descrittivo dell’attività svolta e riportante date e orari. 

Art. 3 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 7 dell’Avviso di reclutamento, articolo che si riporta 

integralmente di seguito: 

• Coordinarsi con il Team; 
• Documentare puntualmente le attività e consegnare la  programmazione didattico-formativa 

inerente il modulo in cui siano dettagliati i contenuti dell’intervento  ; 
• Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che i corsisti devono acquisire; 
• Predisporre il materiale didattico necessario; 
• Svolgere le attività in affidamento secondo il calendario predisposto dalla Dirigenza 

Scolastica, tenendo conto delle esigenze della scuola e in relazione alla necessità di 
concludere tutte le attività entro i termini prescritti dal Ministero; 

• Predisporre un test d’ingresso e un test finale di valutazione delle competenze acquisite; 
• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
• Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato ; 
• Realizzazione delle seguenti attività distinte per titolo di accesso e tematica  . 

 
N. 

Mod. 

Titoli di accesso - 

requisiti 
Titolo Modulo Descrizione Destinatari 

 
 
 

1 

Laurea 
magistrale in 

Lingue 

straniere 
(Inglese) 

 
Let’s speak English! 

 
Corso annuale di formazione linguistica mirato al 

conseguimento della certificazione linguistica di livello B1 

 
Docenti interni - 

discipline non 

linguistiche 
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Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 122,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed 

accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata lettera di incarico. 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Stefano Stacca 
Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 
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